ADANA TICARET ODASI

Basin Biilteni

ATO Yonetim Kurulu Baskani Atila Menevse
“Meslek Liseliler Is Diinyasi ile bulusuyor” adh etkinlikte 6grencilere seslendi:

Mesleki bilginizi girisimcilik ruhuyla birlestirin

Adana Ticaret Odas1 (ATO) Yo6netim Kurulu Baskani Atila Menevse, is diinyasinin en 6nemli sorunlarindan
birinin kalifiye eleman temini olduguna isaret ederek, “Meslek Liseleri, bu anlamda énemli bir misyon iistlenmis ve
sorunun ¢oziimiine kismen de olsa katki sunmustur. Ancak 6nemli olan bu mesleki bilgiyi girisimcilik ruhuyla bir
araya getirip, katma degere doniistiirmektir” diye konustu.

Adana Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi tarafindan diizenlenen “Meslek Liseliler Is Diinyasi ile bulusuyor” adli
etkinlik, 6grencilerle is diinyas: temsilcilerini bir araya getirdi.

Seyhan Kaymakami Ahmet Okur ile Seyhan Belediye Baskan1 Zeydan Karalar’in yani sira Milli Egitim Miidiir
Vekili Muharrem Gelen, Seyhan Ilge Milli Egitim Miidiir Vekili Musa Yildizhan’in da katildig1 etkinlikte, Manisa ili
Soma flgesinde meydana gelen maden kazasi nedeniyle miizik ve eglence béliimleri iptal edildi. Toérenin agihisinda
konusan Adana Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi Mudiir Vekili Cebrail Sahin, amaglarinin; is diinyasi ile bu kesime
kalifiye eleman kazandirmayi amaglayan okulun tiim unsurlarmin bir araya getirilmesi oldugunu dile getirerek,
“IIkini diizenledigimiz bu organizasyonu geleneksel hale getirmek istiyoruz. Bugiin ortaya ¢ikan bu tablo, amacinza
ulasacagimiz yoOniinde Onemli bir gosterge olmustur. Ekonominin temel unsurlari olan meslek liseleri ile
sanayicilerin sik sik bir araya gelmesi hem istihdam, hem de katma deger yaratacaktir” dedi.

Ogrenciler tarafindan hazirlanan diriinlerin yan1 sira kara kalem resimlerin sergilendigi, ge¢mis donem
mezunlarmin basarili hikayelerinin anlatildigr etkinligin en énemli boliimiinii konusmaci olarak Adana Ticaret Odasi
Baskan1 Atila Menevse, Adana Sanayi Odas1 Yénetim Kurulu Uyesi Isa Tuzcu ve KOSGEB Adana Hizmet Miidiirii
Hamit Sucu’nun konusmaci olarak katildiklari, “Mesleki Egitim, Istihdam ve Girisimcilik” adl panel olusturdu.

Panelde konusan ATO Baskani Atila Menevse, is piyasasinda olmanin tek yolunun bir isyerinde ¢aligmak
olmadigim ifade ederek, “Hatta daha iyisi kendi isinin sahibi olabilmektir. Siz gengler bu hayali kurmaktan sakin
kacinmayin. Bizim halkimizin girisimcilik potansiyeli batili iilkelere kiyasla oldukca yiiksektir. Bat1 toplumlarinda
kendi isini kurmak, kendi isinin sahibi olmak isteyenlerin orani yaklasik yiizde 10 iken, tilkemizde bu oran yiizde 50’
dir. Yani her iki kisiden biri kendi igini kurmay1 istemektedir. Bu ¢ok biiyiik bir girisimcilik potansiyeline sahip
oldugumuzu goéstermektedir” diye konustu.

Glinlimiiz Tiirkiye ekonomisindeki en 6énemli sorunun istihdam oldugunu belirten ve bu konuda bir yarisin s6z
konusu oldugunu anlatan Menevse konusmasinda su goriislere yer verdi:

“Is bulmak icin bu denli artan bir talep varken is arayanlarin kendilerinin ayrt edilmelerini saglayacak sekilde
donanim sahibi olmalar1 gerekmektedir. Is aramaya baslamadan once kendi farkliliklarmi kesfetmek, bunlari
gelistirmek rekabet ortaminda bugiin icin bir zorunluluktur. Bu bakimdan genc¢ arkadaglarim, mesleklerinin yaninda,
yeni teknolojileri kullanma, iletisim, pazarlama araglarim1 tanima gibi destekleyici alanlarla kendilerini
farkhlastirmahdirlar. Adana Ticaret Odasi sizlerin is hayatina atilmanizda her zaman destek olacaktir.”

Adana Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Uyesi Isa Tuzcu da, Sanayide calisacak elemanlarin dncelikle teknik
resim bilgisi, iyi resim okuyabilmesi, 6l¢ii ve toleranslari iyi degerlendirmesi, 6l¢ii aletlerini iyi kullanmay1 bilmesi
gerektigini belirterek, “Egitimde en énemli faktorlerden biri de 68retmendir. Okullardaki mesleki egitim siireleri ve
atolye caligmalar siireleri yeterli olmayabilir. Ancak meslek dersleri ve atdlye 6gretmenleri okulun imkanlarim iyi
bilmeli ve kullanmalidir. Buna ilave olarak ¢evresindeki sanayinin olanaklarimi iyi tanimali ve staj olanaklarindan
Ogrencilerini nasil yararlandiracagini arastirmalidir. Sanayicilerimizin de okullar1 gdriip tammas1 gerekir ancak
sanayicinin yogun is yiikii ve problemleri nedeniyle bunu yapma olanaklar1 kisithdir. Artik ileri teknolojiler ile
calismak durumundayiz. Bilgisayar teknolojileri her alanda kullanilmasi gereken bir unsur olmustur. Dolayisiyla
okullarmmzdaki egitimlerde de bu teknolojilerin 6gretilmesi ve 6grencilerin yararlanmasi gerekir” dedi.

KOSGEB Adana Hizmet Miidiirii Hamit Sucu da, kurumun kiigiik ve orta boy sanayi isletmeleri ve girisimcilere
yonelik desteklerini anlatti. Sucu, “KOSGEB kendi isini kuranlara 30 bin TL. geri 6demesiz hibe vermektedir. Bir y1l
sonra da 70 bin TL. bir y1l geri 6demesiz 4 yil faizsiz isletme kredisi vermektedir. Ya da iyi bir is fikriniz var ve bu
fikrinize bir isadamu finans saglarsa devlet bunu vergiden diismektedir. Girisimcilerden baslangi¢ doneminde vergi
alimmamaktadir. Agacaginiz isletmelerin makine, ekipman, techizat, personel giderleri ¢esitli bakanliklarca veya 6zel
sirketlerce farkli fonlarla desteklenmektedir. Bu firsatlar1 degerlendirmeniz hem sizin hem de iilkemizin refahi igin
¢ok dnemlidir. Bu nedenle girisimciligi daima aklmizin bir yerinde tutunuz. lyi, farkli ve karl bir is fikriniz varsa
bunu hayata gecirmek igin ¢aba sarf ediniz” goriiglerini dile getirdi.



